PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan akun-tabel seria
berorientasi pada hasil . kami yang bertanda tangan di bawah inl :

Nama : GANDO TUAH,SH.MAP
labatan . CAMYAT SEI TUALANG RASD
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama s MAHYARUDDIM SALIM B.SE. M.AP
Jlabatan SWALIKOTA TANJUNGBALAI
Selaku atasan Pihak Pertama |, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini , dalam
rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Tanjungbalai, Januari 2026

GANDO TUAH,SH.MAP
PEMBINA
NIP. 197501182010011011

& Dipindai dengan CamScanner
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PERYATAAN PENETAPAN

/ KINERJA KECAMATAN SEI TUALANG RASO
KOTA TANJUNGBALAI

/
F

PERJIANIIAN KINERIA TAHUN 2026
| Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektll , transparan dan akun-tabel serta

4 | berorientasi pada hasil, kaml yang bertanda tangan di bawah Inl :

Ii-

( Nama : GANDO TUAH,SH.MAP
| Jabatan o CAMAT SEI TUALANG RASD
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : MAHYARUDDIN SALIM B,SE. M_AP
Jabatan CWALIKOTA TARIUNGEALA

selaku atasan Pihak Pertama , selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian inl , dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akanm melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksl

Tan]ungbalm Januari 2026

ﬁa Tuk xnﬂ:m

"-'Gguﬁuu UAH,
PEMBINA, -
NIP. 19750118 201001 1 011

Dipindai dengan CamScanner
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PERNYATAAN PERIANIIAN KINERIA

PERIANNAN KINERIA TAHUN 2026
KOTA TANIUNGRALAI
T Sasaran Strategis © indiatorkera | Taget |
Meninghatny Kualias Pelayanan PUbi | 1, Nilal KM terhadap | 76%
di Kecamatan dan Kelurahan. pelayanan public
2. Cakupan penyelesalan Ba%
Trantibum dikecamatan
1. Persentase terlaksananya 95 %
koordinasi di kecamatan
dan kelurahan
4. Persentase Pemenuhan BE%
Layanan Administrasi
7 | Meningkatnya Kualitas Pembangunan, . Cakupan pelaksanaan T4%
Sosial Ekonomi dan Pemberdayaan kegiatan pembangunan,
! Kecamatan dan Kelurahan social ekonomi dan
pemberdayaan
kecamatan dan kelurahan
| 2. Partisipasi musrenbang o
tingkat Kecamatan
Nz Program
1 Fi 1 =
E] | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Rp.5.698.725.687,50
E 2 | Program Pengelolaan Persampahan Ep.0.00
| 2 | Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik Rp.609.000.000,00
3 | Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan Rp.189.61490000 |
|
5§ | Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum Rp.5.227.000.00
G Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Rp.7.000.000,00
Jumiah Rp.6.509.557 587,90

Tan]u!'nabalalr Janwari 2026

- GANDO TUAH,SH.MAP
FE.”."‘:%
NIP. 19750118 201001 1 011
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PEMERINTAH KOTA TANJUNGBALAI
KECAMATAN SEI TUALANG RASO

Ialan Sel Rafa No. 1 Telepon (0623) 596684 Kode Pos 21345
TANJUNGBALAI

PERNYATAAN PEIANIIAN KINERIA
KECAMATAN SEI TUALANG RASO
KOTA TANJUNGBALAI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil , kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama : APRILYANA HASIBUAN, 5.505

Jabatan : SEKRETARIS CAMAT
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Mama : GANDO TUAH,SH.MAP

labatan : CAMAT SEI TUALANG RASD

Selaku atasan Pihak Pertama , selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini , dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami,

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Tanjungbalai, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
" Camat SEI TUALANG RASO Sekretarls
[

GANDO PUAH SH.MAP APRILYANA
NIP. 197501182010011011 NIP. 1977

B8 Dipindai dengan CamScanner
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PERJAMIIAN KINERIA TAHUN 2025

Mo Sasaran Strategls _ Indikatorkeda [ Tamger |
| ME‘I’“I‘E!M'{E Kunlitas : 1. Perientase Kegialan Pemetintahan BO%
Pelayanan Publik di Kecamatan il Kecamatan
dan Kelurahan. 2. Persentase Keglatan Rakorpem a3k
A, Persentase tersusunmia dokemen 8k
perancanaan, penganggaran dan
avalunsl
4, Persentase terselenggaranya B7%
adminisirasi kewangan perangkat
dlaerah
5. Persentase ketersediaan sarana dan BT%
prasarana kantorfaparatur
6. Persontase ketersadiaan sarana dan B7%
prasarana pendukung untuk
kegiatan perkantoran
7. Persentase ketersediaan Barang BT%
Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
B. Persentase kelersediaan jasa BT%
penunjang urusan pemerintahan
daerah
9. Persentase terlaksananya 87%

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah
10, Persentase terlaksananya Kegiatan B7%
Pemerintahan di Kecamatan
11.Persentase terlaksananya Urusan BT%
Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah vang Ada di
Kecamatan
2 Meningkatnya Kualitas 1. Persentase terlaksananya koordinasi BS%
Pembangunan, Sosial Ekonomi Kegiatan Pemberdayaan
dan Pemberdayaan Kecamatan 2. Cakupan terlaksananya Kegiatan BE%
dan Kelurahan pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan [terlaksananya
Musrenbang)
Tanjungbalal, Januari 2026
 Pihak Kedua, Pihak Pertama,
s o —
/="Camat SEI TUALANG RASO Sekret
. GANDO TUAHSH MAP APRILYANA UAN, 5.505
"’-’Hﬂ;lqaﬁﬂ 010011011 NIP. 197704282001 122004
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PEMERINTAH KOTA TANJUNGBALAI
KECAMATAN SEI TUALANG RASO

Falan el Raja Ma. 1 Telepan (623) 596684 Kade Pas 21345

TANJUNGBALAI

PERNYATAAN PERIANIAN KINERIA
EECAMATAN SE1 TUALANG RASD
KOTA TANIUMNGBALAI

PENETAPAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujedkan manajemen pemerintaban yang efektif | transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil , kami yang bertanda tangan di bawah ini

Mama 1 SHIULINA, 5E

labatan : KEPALA SEESI TRANTIB DAN KEAMANAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

MWama : GANDO TUAH,SH.MAP

Jabatan : CAMAT SEI TUALANG RASO
Salaku atasan Pihak Pertama , selanjutnya disebut Fihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerfa yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini , dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Tanjungbalai,  Januari 2026

Pihak Pertama,
Kepala Seksi Pemerintahan

. GANDO TUAH, 5H.M.AP SRI ULINA, SE
NiF 16750118 201001 1011 NIP. 197312302006042011

& Dipindai dengan CamScanner
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PERJANIIAN KINERIA TAHUN 2026

No Sasaran Strategis Indikator Kerja Target
1 | Meningkatnya Kualitas 1. Cakupan penyelesaian Bak
Pelayanan Publik di Kecamatan Trantibum dikecamatan

dan Kelurahan.

Program / Kegiatan/Sub Kegiatan :
Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

1. Sinergitas dengan Kepolisian Megara Republik Indonesia, Ap.2.562.000,00
Tentara Nasional Indanesia dan Instans| Vertikal di Wilayah Fecamatan

Z. Harmonisasi Hubungan dengan Takoh Agama dan Tokoh Masyarakat Rp.2.665.000,00

Tanjunghalsi, Januari 2026

] Th T i :
P‘Ih:l: I:Idul. ; Pihak Pertama,
at 5E mﬂ_ﬁm RASO Kepala Seksl Pemerintahan

GANDO TUAI-L‘SH M.AP
NIP. 19750118 201001 1011 NIP. 197312302006042011

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KOTA TANJUNGBALAI
KECAMATAN SEI TUALANG RASO

Jalan 5ed Raja No. 1 Telepon (62 3) 596684 Kade Pos 21345

TANJUNGBALAI

PERNYATAMAN PERIAMIIAN KINERIA
KECAMATAN SE| TUALANG RASD
EOTA TANILNGALAIL

PENETAPAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah inl :

Nama D SYAMSIDAR, SH
Jabatan : KASUBBAG UMUNM, PERLEMGKAPAN & KEPEGAWAIAN
Selanjut izabut Pihak Pertama
Nama . APRILYANA HASIBUAN, 5.508

Jabatan ¢ SEKRETARIS CAMAT SEI TUALANG RASO
Selaku atasan Pihak Pertama , selanjutnya disebut Fihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran perjanjian ini , dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepertl yang telah ditetapkan dalam dokumen pefencanasn.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Tanjungbalai, Jamsari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SEKRETARIS CAMAT SEI TUALANG RASO Kasubbag Umum, Perlengkapan
B Kepegawalan
SYAMSIDAR, 5H

NI 197 T04RB2001 122004 MIP, 19730204 195403 2 003

& Dipindai dengan CamScanner
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PERIAMIIAN KINERIA TAHUN 2026

Ma Sasaran Strateghs Indikatar Kerja Targot
1 | Meningkatrya pemenuhan layanan I. Cakupan Pemenshan 9%,
admvinisirasi Layanan Admbistras
2. lumnlah Laparan =%
1 | Meningkatrya efektifitas penyelenggaran Penyedizaniasa Pelayanan
pemerintahan dan Uinmkantor yang
pelayanan publik diwilayah kecamatan Disecliakan
barlasks teknologl informash 2, Cakupan Penyelengearaan B
Pemerintahan dan
Pelayanan Pulbdik

Program [/ Kegiatan / Sub Kegiatan :
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA
Administrasi Kevangan Perangkat Daerah :

1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp.5.085,377 507,90
Penyediaan jasa penunjang Urusan Pemerintah Daerah
1. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantos Rp.36.268812,00

PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK
Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
1. Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan Kepada Masyarakat Rp. 609, 000,000, 00
di Wilayah Kecamatan

Tanjungbalal,  Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS CAMAT SEI TUALANG RASD Kasubbag Umum, Perlengkapan & Kepegawalan

SYAMSIDAR, 5H
HIP. 19730304 1595403 2 003

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KOTA TANJUNGBALAI
KECAMATAN SEI TUALANG RASO

Inlan 5ol Raja No. 1 Telepon [0621) 596684 Kade Pas 71345
TANJUNGBALAI

PERNYATAAN PERIAMIAN KINERIA
KECAMATAN SE1 TUALANG RASD
KOTA TANIUNGBALAI

PENETAPAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorentasi pada hasil , kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HERLINA SIREGAR, 5H

Jabatan : KASUBBAG PROGRAM DAN KEUANGAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

MNama : APRILYAMA HASIBUAM, 5.508

Jabatan : SEKRETARIS CAMAT 5EI TUALANG RASD

Selaku atasan Pihak Pertama , selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini , dalam
rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung javwab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Tanjungbalai,  Januari 2026

Pihak Kedua,

Sekretaris Camat Sel Tualang Raso

APRICYANA BUAN, 5.505 HERLINA SIREGAR, SH

MIP. 157704 1122004 NIP. 197212251%098032002

& Dipindai dengan CamScanner
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PERIANIAN KINERIA TAHUN 2026

No Sasaran Stratleghs Indikatar Kerja Target

i Meningkatnya Kualitas Pelayanan Pubilik di

Kecamatan dan Kelurahan, 1. Peraenlase Werimmivya
iakumen perencanaan, aa%
penganggaran dan evaluatl

1. Persentaso
terselenggaranya BR%
administras kevangan
perangkat daesah

1. Persentase terlaksananya ‘
Pemcliharaan Barang 7% |

Millk Daerah Penunjang |

I

Urusan Pemerintahan
Daerah

Program / Kegiatan / Sub Kegiatan :
PROGRAM PENUMNIANG URUSAN PEMERINTAH DAERAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA
Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah ;

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Daerah Ap.2.565.000,00

2. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RICA-SKPFD Rp.1.305.000,00

3. Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD Rp.1.305.000,00

4, Kpordinasi dan Peryusunan Dokumen Perubahan AKA-SKPD Rp.1.305.000,00

5. Koordinasi dan Pemyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Rp. 2.565.000,00
Rexlisasi Kinerja SKP

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah :

1. Koordinasi dan penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tatun SKPD Rp. 2.565.000,00

Pengadaaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah;

1. Pengadaan Mabeleur Rp.23.330.000,00

2, Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Ap.12.9810.000,00

Administrasi Umum Peranghkat Daerah ;

1. Pemyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan KantorRp.4.649.000,00

2. Penyediaan Peralatan dan perlengkapan Kantor Ap.B8.685.000,00
3. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Ap. 36.569.500,00

Dipindai dengan CamScanner
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4, Penyediaan Bahan Kantar Logistik R A 7 20, 000, 00N

5, Penyediaan Barang Celakan dan Pengadaan Fip, 7 1,000,000, 00

6. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang - umdangan R 6000 000,00

7. Penyelenggaraan Rapatl Koordinasi dan Konsultasi SKPD A 35, 107 000,00
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Dasrah ;

1. Penyediaan lasa Sural Menyural Ry, 7 000, 000,00

2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Alr dan Listrk Rp.92.237 868 .00

PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAMAN UMUM
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesual Penugasan Kepala Dasrah
1. Pelaksanaan Tugas Forum Koardinasi Pimpinan di Eecamatan R, 7000, 000,00

Tanjungbalai, lanuari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS CAMAT SEl TUALANG RASO Kasubbag ProgramyDan Keuangan

HERLINA SIREGAR, SH
MIP. 19721.2251998032002

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KOTA TANJUNGBALAI
ilﬂ' KECAMATAN SEI TUALANG RASO

Ialan 5l Raja No. 1 Telepon ((623) 596684 Kode Pos 21345

TANJUNGBALAI

PERNYATAAN PERIANNAN KINERIA
KECAMATAN SEI TUALANG RASO
KOTA TANIUNGIRALAI

PENETAPAN KINERIA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif | transpacan dan akuntabel sarta
berorientasi pada hasil , kami yang bertanda tangan di bawah inl :

Mama : KHADIAH, BS, 5E
Jabatan : KEPALA SEKS| KESEJAHTERAAN SOSIAL
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

MNama 1 GAMDO TUAH,SH.MAP
Jabatan : CAMAT SEI TUALANG RASD

Selaku atasan Fihak Pertama , selanjutnya disebut Fihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini , dalam
rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Fihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capalan kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Tanjungbalai,  Januari 2026

Pihak Pertama,
Eepala Seksi Kesejahteraan Sosial

 GANDD TUSH,SH MAP KHADUAH, BS| SE
IR, 49750118 201001 1 011 NIP. 197512042006042007

& Dipindai dengan CamScanner
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PERJIANIIAN KINERJA TAHUN 2026

No Sasaran Strategis indikator Kerja Target
Cakupan pelaksanaan
Meningka rdayaan
1 Ty pRvRRErOm) kegiatan pembangunan,
masyarakat dan Lembaga mayarakat kil ik i dan 14%
dalam pembangunan wilayah kelurahan S
e pemberdayaa

PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN
KEoordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat

di Wilayah Kecamatan

NIP19750118 201001 1011

Rp.90.509.350,00

Tanjungbalal, Januari 2026

Pihak Pertama,
Kepala Seks| Kesejahteraan Sosial

BS/SE
MNIP. 19750 204 200604 2007

Dipindai dengan CamScanner
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PEMERINTAH KOTA TANJUNGBALAI
KECAMATAN SEI TUALANG RASO

Jalan 5l Raja No. 1 Telepon (0621) 506684 Kade Pos 21345

TANJUNGBALAI

PERNYATAAN PERJIANIIAN KINERIA
KECAMATAN SEI TUALANG RASD
KOTA TANIUNGBALAI

PENETAPAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil . kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama : HENDRITA, 5.Pd.1
labatan : KEPALA SEKS PEMERINTAHAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : GANDO TUAH,SH.MAP
labatan ¢ CAMAT SEI TUALANG RASD

Sedaku atasan Pihak Pertama , selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini , dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperfukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Tanjungbalai, Januar 2026

Pihak Pertama,
Kepala Seksi Pemerintahan

. GANDQTUAM, SHM.AP HENDRITA, 5.Pd.1
" HiP 18750118 201001 1 011 NIP, 19780917 200604 2 016

& Dipindai dengan CamScanner
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PERIANIIAN KINERIA TAHUN 2026

Nov Lasaran Strategis Irdikatar Kerja Target |
1 Meninghatnga wn‘hﬂ'ﬂlhﬂ Inyanan | 1. Phrasnlasm I'Frla‘hunan. . R 7% l
administrasi Pemeltharaan Barang Milik |
Dasrah Perunjang Unssan
Pamarinlahan Dasrah

Program / Kegiatan / Sub Kegiatan :
PROGRAM PENGELOLAAN PERSAMPAHAN
Pengelolaan Sampah |
1. Pemyediaan Sarana dan Prasarana Pengelolaan Persampahan di
TPASTPST/SPA Kabupaten/Kota Rp.0,00
pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah ;
1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Rp.3.700.000,00
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Z. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp.17.170.000,00
3. Pemeliharaan/Rehabilitasi 5arana dan Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya Rp.45.650.000,00

Tanjungbalai, Januari 2026

Pihak Pertarma,
Kepala Seksi Pemerintahan

HENORITA, 5.Pd.1
NIP. 197809172006042016
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PEMERINTAH KOTA TANJUNGBALAI
KECAMATAN SEI TUALANG RASO

lalan Sel Raja No. 1 Telepon (0621) 596684 Kode Pos 21345

TANJUNGBALAI

PERNYATAAN PERIANIAN RINERIA
KECAMATAN SEI TUALANG RASO
KOTA TANIUNGBALA

PENETAPAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah inl :

Nama - RIZWALDI AMRISYAH PUTRA NST,5.Pd
Jabatan - KEPALA SEKS! PEMBANGUNAN DAN PEMERDAYAAN MASYARAKAT
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama T GANDO TUAH,5H, MAP
Jabatan : CAMAT SEI TUALANG RASD

Lelaku atasan Pihak Pertama , selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusmya sesuai lampiran perjanjian ini , dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,
Eeberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengamisl tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Tanjungbalai,  Januari 2026

Pihak Kedua,

_ Gnnnq_mm,su-m,i.?
T UNIP19750118 201001 1011
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

No Sasaran Strategis Indikator Kerja Target
1. Cakupan pelaksanaan
kegiatan pembangunan, social BI%
eningkatnya  Kualitas  Pembangunan,| ekonomi dan pemberdayaan
1 slal Ekonomi dan Pemberdayaan| kecamatan dan kelurahan
scamatan dan Kelurahan 2 Partisipasi musrenbang
tingkat Kecamatan BI%
Program [ Kegiatan/ Sub Kegiatan :
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA
1. Pengadaan 5arana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Ap.7.830.000,00
Bangunan Lainmya

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan ;

1. Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Rp.65.530.400,00
Perencanaan Pembangunan di Kelurahan
2, Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp.33.575.150,00

Tanjungbalai, Januari 2026

Kepala Seks eml:ang-un.'ln dan

fﬁGﬁ.NDﬁ'ﬂJAH SH.M.AP
Hmsﬁmm 201001 1011
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PEMERINTAH KOTA TANJUNGBALA|
KECAMATAN SEI TUALANG RASO

Ialan Sei Raja No. 1 Telepon (0621) 596684 Kode Pos 21345

TANJUNGBALAI

PERNYATAAN PERIANIAN KINERIA
KECAMATAN SEI TUALANG RASOD
KOTA TANIUNGBRALA

PENETAPAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif , transparan dan akuntabel seria
berorientasi pada hasil , kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama » ARIEF JULIANDA,

labatan : Pengadministrasi Sarana Dan Prasarana
selanjutmya disebut Pihak Pertama

Mama : SYAMSIDAR, SH

Jabatan ' Kasubbag Umum, Perlengkapan dan Kepegawaian

Selaku atasan Pihak Pertama , selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusaya sesuai lampiran perjanjian ini , dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Eeberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supenvisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian inl dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Tanjungbalai,  Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kasubbag Umum Kepegawaian Pengadministrasi Sarana Dan Prasarana
ARIEF JULIANDA

NIP. 19730204 195403 2 003 NIP. 198907062010011001
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PERJANIIAN KINERIA TAHUN 2026

No SasaranStrategls | Indikator Kerja Target

Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik | 1. Terinventarisasinga BE%

di Kecamatan dan Kelurahan, peralatan dan perlenghapan
Eantor

2. Tersedianya dokumen BB
pemanfaatan dan
pemindahtanganan barang
milik daerah

3, Tersusunnya dokumen BE®
persediaan

Tanjungbalai, Januari 2026

Pihak Kedua, Fihak Pertama,

Kasubbag Umum, Perlengkapan Pengadministrasi Sarana Dan Prasarana
an Ke

SYAMSI SH ARIEF JULLANDA,

MIP. 19720304 199403 2 G03 NEP, 19890706:201001 1001
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PEMERINTAH KOTA TANJUNGBALAI
KECAMATAN SEI TUALANG RASO

Jalan el Raja No. 1 Telepan (0621) 596684 Kode Pos 21345

TANJUNGBALAI

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERIA
KECAMATAN SEI TUALANG RASO
KOTA TANIUNGBALA

PENETAPAN KINERJA TAHUN 2026

Da‘laﬂtl Fa"l-@kil mewijudkan manajemen pemerintaban yang efekiif , transparan dan akuntabel seria
berorientasi pada hasil , kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SULASTRI

Jabatan » Bendahara Pengeluaran
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama ¢ HERLINA SIREGAR, 5H

Jabatan i Kasubbag Program dan Keuangan

Selaku atasan Pihak Pertama , selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujwdkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini , dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Tanjungbalai, Januari 2028

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kasubbag Program dan Bendahara Pengeluaran
Keuvangan

HERLINA SIREGAR, 5H 11 Rl

NIP, 19721225199B03 2002 NiP, 19830802 2010012022

—

& Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2026

—

No Sasaran Sirategis

Indikator Kerja Targist
1. | Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik | 1. Tersusunnya dokumen 5P 100%
di Kecamatan dan Kelurahan, tersedianya dokumen
pemanfaatan dan
pemindahtanganan barong
millik daerah
2. Teraksananya pembayaran S0%
alas tagihan Surat Perintah
Membayar yang diajukan
PPE
3. Terlaksananya pembayaran 100%
gaji dan tunjangan ASN
Tanjungbalal, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kasulrbag Program dan Bendahara Pengeluaran
Keuangan
HER SIREGAR, SH U [
HNIP, 19741211 200701 2 003 MIP. 193303022010012022
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